Zespol Szkot dla Dzieci Obywateli Polskich

Czasowo Przebywajacych za Granicg
ul. Rolna 175 d, 02-729 Warszawa
z dopiskiem: Zespot ds. Polonii

www.spzg.pl

Warszawa, 13 kwietnia 2010 r.

Szanowni Panstwo,

Zespol Szkol dla Dzieci Obywateli Polskich Czasowo Przebywajacych za Granica
na podstawie upowaznienia Ministra Edukacji Narodowej informuje Panstwa o mozliwosci
podjecia pracy dydaktycznej za granica majacej na celu wspomaganie nauczania jezyka
polskiego, historii, geografii, kultury polskiej oraz innych przedmiotéw nauczanych w jezyku
polskim wsréd Polonii i Polakéw zamieszkatych poza granicami Polski oraz dzieci pracownikow
migrujacych.

O skierowanie do pracy za granica moga ubiega¢ si¢ nauczyciele posiadajacy:

1. kwalifikacje wymagane w Polsce do zajmowania stanowiska nauczyciela danego
przedmiotu,

2. znajomos$¢ jezyka danego kraju lub jednego z nastepujacych jezykow: rosyjskiego,
angielskiego, francuskiego i niemieckiego, w przypadku gdy jest on powszechnie
stosowany w kraju, o skierowanie do ktérego nauczyciel si¢ ubiega,

3. co najmniej dobra oceng pracy uzyskana w okresie 5 lat bezposrednio przed ztozeniem
wniosku o skierowanie do pracy za granica,

4. stan zdrowia umozliwiajacy podjgcie pracy w charakterze nauczyciela w okreslonym
kraju.

Osoby zainteresowane podjgciem pracy W roku szkolnym 2010/2011 prosimy o nadsylanie
dokumentéw do dnia 23 lipca 2010 r. na adres:

Zespol Szkot dla Dzieci Obywateli Polskich Czasowo Przebywajacych za Granica
ul. Rolna 175
02-729 Warszawa
(Z dopiskiem: Zespot ds. Polonii)

Wymagane dokumenty:
— list motywacyjny,
— CV wraz ze zdjgciem,

— kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie kwalifikacji wymaganych
do zajmowania stanowiska nauczyciela danego przedmiotu,

— kserokopia opinii i rekomendaciji,


http://www.spzg.pl/

— kserokopia zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do pracy
w charakterze nauczyciela w okreslonym kraju wystawionego nie wczesniej
niz miesiac przed jego zlozeniem.

Kandydaci spetniajacy formalne warunki bg¢da zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna
w Zespole ds. Polonii SPZG w Warszawie. W czasie rozmowy bedzie sprawdzana
w szczegolnosci znajomosé jezyka obcego powszechnie stosowanego W Kraju, o skierowanie
do ktérego nauczyciel si¢ ubiega.

Podczas rozmowy powinni przedstawi¢ nastepujace dokumenty:
1) dowdd osobisty + paszport,
3) dyplom ukonczenia studiow,
4) s$wiadectwa ukonczenia form doskonalenia zawodowego,
5) akt nadania stopnia awansu zawodowego,
6) opinie z miejsca pracy rekomendujace kandydata do pracy za granica,

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazanh do pracy w charakterze
nauczyciela w okreslonym kraju wystawione nie wczesniej niz miesiac
przed jego zlozeniem.

Uwaga! Nauczyciele emeryci zobowiazani sa dostarczy¢ zaswiadczenie o stazu
pedagogicznym ze szkoly, z ktorej przeszli na emeryturg.

Nauczyciele zakwalifikowani do pracy za granica odbywaja kursy przygotowujace
do podjgcia pracy wsrod Polonii 1 Polakéw zamieszkalych za granica, organizowane przez
Zespot Szkot dla Dzieci Obywateli Polskich Czasowo Przebywajacych za Granica

Osoby wstegpnie zakwalifikowane biora  udziat w bezplatnym
Kursie przygotowujgcym do pracy dydaktycznej w srodowiskach Polonii i Polakow
zamieszkalych za granicq organizowanym w czasie wakacji ( 0 terminie powiadomimy
indywidualnie).Decyzje 0 zakwalifikowaniu do pracy za granica podejmuje Komisja ds.
kierowania nauczycieli do pracy dydaktycznej za granicq.

Zakwalifikowani nauczyciele zawieraja z Zespotem Szkot dla Dzieci Obywateli Polskich
Czasowo Przebywajacych za Granica, jako jednostka kierujaca, tzw. umowe
0 skierowanie do pracy za granicag. Umowa jest zawierana na rok szkolny. Praca
nauczycieli rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego.

Podstawa prawna kierowania nauczycieli jest rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 24 wrzesnia 2009 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 164, poz. 1306).

Zgodnie z § 1 ust. 2 oraz § 4 ust. 1 i ust. 2 pkt. 1 ww. rozporzadzenia Zespo6t Szkot dla Dzieci
Obywateli Polskich Czasowo Przebywajacych za Granica kieruje nauczyciela do zagranicznego

pracodawcy, ktory zatrudnia go wedtug przepisow obowiazujacych w danym panstwie.

Staz pracy za granica jest wliczany do stazu pracy i do okresow skladkowych
w ubezpieczeniach spolecznych pod warunkiem, ze nauczyciel z otrzymywanego przez
SPZG ryczaltu pokrywa m.in. koszt skladek ZUS oraz skladki na Fundusz Pracy.



Nauczyciele skierowani do pracy dydaktycznej za granicg otrzymuja od Zespolu Szkol
dla Dzieci Obywateli Polskich Czasowo Przebywajacych za Granica:

1.

2.
3.

&

ryczalt miesigczny, z ktorego pokrywaja swoje koszty utrzymania, zakwaterowania
i sktadki na ubezpieczenie: emerytalne, rentowe, zdrowotne i Fundusz Pracy,
jednorazowy zasitek adaptacyjny,

diete dojazdowa,

bilet lub zwrot kosztow podrozy z miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia
I Z powrotem (raz w roku),

zwrot kosztow ubezpieczenia od naglych zachorowan, nastepstw nieszczgsliwych
wypadkdow i chordb tropikalnych,

zwrot kosztow szczepien i1 badan lekarskich wymaganych w panstwie, do ktorego
nauczyciel zostat skierowany,

niezbedne podreczniki, srodki dydaktyczne i literaturg metodyczna.

Kraje i miejscowosci, w ktorych pracujg polscy nauczyciele
w roku szkolnym 2009/2010:

ARMENIA: Erewan

BIALORUS: Grodno, Baranowicze, Brzes¢, Mohylew

KAZACHSTAN: Almaty, Astana, Czkalowo, Karaganda, Kokszetau, Pawtodar,
Pierwomajka, Pietropawtowsk, Szymkent

KIRGISTAN: Biszkek

LOTWA: Ryga, Daugavpils, Jekabpils, Jelgawa, Krastawa, Rezekne

MOLDAWIA: Kiszyniow, Bielce, Stoboda Raszkowa

RUMUNIA: Gura Humorului, Kaczyka, Moara, Monastirea Humorului, Nowy Sotoniec,
Paltinoasa, Plesza, Pojana Mikuli, Suczawa

ROSJA: Iszym, Jekaterynburg, Omsk, Sankt Petersburg, Smolensk, Tobolsk, Tomsk,
Utan-Ude, Usole Syberyjskie

UKRAINA: Kijow, Biata Cerkiew, Browary, Charkéw, Donieck, Drohobycz, Emilczyn,
Grodek Podolski, Iwano-Frankowsk, Jatta, Kirowograd, Kowel, Krasnoszora,
Krzemieniec, Luck, Nizyn, Odessa, Pierwomajsk, Pottawa, Rowne, Starokonstantynow,
Sumy, Symferopol, Szepetowka, Tarnopol, Ztoczow

UZBEKISTAN: Taszkent

Sie¢ oSwiaty polskojezycznej w krajach, do ktorych kierujemy nauczycieli, tworza:

szkoty z polskim jezykiem wyktadowym,
szkoty dwujezyczne, w ktorych funkcjonuja klasy z polskim jezykiem wyktadowym,

szkoty i klasy z jezykiem polskim jako przedmiotem obowiazkowym,



szkoty prowadzace nauczanie jezyka polskiego w ramach zaj¢é fakultatywnych
1 kotek zainteresowan,

przedszkola, w ktorych naucza si¢ jezyka polskiego,

domy twoérczosci dziecigcej, prowadzace nauke jezyka polskiego w formie kotek
zainteresowan,

szkoty sobotnio-niedzielne,

szkoltki przyparafialne, prowadzace obok katechezy nauczanie jezyka ojczystego.

Nauczanie jezyka polskiego odbywa si¢ na roznych poziomach i obejmuje:

nauczanie w klasach, gdzie jezyk polski jest wyktadany jako ojczysty,

nauczanie w klasach, gdzie jezyk polski wyktadany jest jako przedmiot obowiazkowy
(jezyk obcy) lub jako drugi jezyk,

nauczanie fakultatywne i w kotkach zainteresowan.

Praca nauczycieli kierowanych za granicg nie ogranicza si¢ do zaje¢ dydaktycznych.

Nauczyciele wspotpracuja z lokalnym srodowiskiem, prowadza dodatkowo kursy jezyka
polskiego dla dorostych, pomagaja w redagowaniu artykutow do polskojezycznych
czasopism, w przygotowaniu audycji radiowych i telewizyjnych w jezyku polskim,
organizuja uroczystosci patriotyczne i okolicznosciowe dla ludnosci pochodzenia
polskiego. Organizuja druzyny harcerskie, zuchowe, zespoty folklorystyczne. Zadaniem
nauczycieli jest nie tylko nauczanie jezyka polskiego i promocja polskiej kultury, ale takze
pomaganie rodakom w kultywowaniu polskich tradycji oraz przyblizanie obrazu
wspotczesnej Polski.

Serdecznie zapraszam do wspolpracy!
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